[image: image1.jpg]





PROYECTO INES19: FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD CIENTÍFICA E IMPLEMENTACIÓN DE UN ECOSISTEMA INTEGRADO DE INVESTIGACIÓN EN ÁREAS DE COMPETITIVIDAD INTERNACIONAL. DESDE LA AUTORREFERENCIA A LA ARTICULACIÓN CIENTÍFICO-TECNOLÓGICA

ANTECEDENTES Y CV DEL INVESTIGADOR/A - CONCURSO DE INVESTIGADOR/A LÍDER DE ÁREA
	I. ANTECEDENTES PERSONALES


	
	

	
	ROL EN EL PROYECTO (Director/a General, Alterno/a o Co-investigador/a)
	R.U.N (NO INCLUYA PUNTOS)

	
	
	

	
	
	

	APELLIDO  PATERNO
	APELLIDO  MATERNO
	NOMBRES

	
	
	
	
	

	FECHA  DE NACIMIENTO
	SEXO (M/F)
	NACIONALIDAD
	FONO
	CORREO ELECTRÓNICO

	

	DIRECCION

	
	

	CARGO ACTUAL QUE DESEMPEÑA EN LA UNIVERSIDAD
	FECHA DE INICIO


ANTECEDENTES ACADÉMICOS PERTINENTES A LA PROPUESTA DE INVESTIGACIÓN
	Títulos
	UNIVERSIDAD
	PAÍS
	AÑO

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Grados Académicos
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Otros
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


II. RESEÑA ÚLTIMOS DIEZ AÑOS

Incluya por favor una reseña que incluya logros e hitos destacados en:
1. Investigación científica y tecnológica.
2. Formación de jóvenes científicos; Patrocinio de proyectos de postdoctorado-ANID evaluado por pares o panel; Patrocinio de proyectos de postdoctorado Universidades y otras fuentes de financiamiento evaluado por pares o panel.
3. Trabajo en Redes de Colaboración con otras instituciones de la región y del mundo.
4. Co-creación (innovación) y Proyección de sus avances hacia el Medio Externo.
5. Otros Antecedentes Laborales que considere relevantes.
6. Dirección de proyectos externos de vinculación/consultoría.
7. Convenios con administraciones públicas, empresas, organizaciones de la sociedad civil y universidades extranjeras, así como la ejecución efectiva de los mismos. 

8. Contactos con empresas e instituciones públicas, así como de contactos internacionales que puedan potenciar la productividad científica.

               (Extensión máxima de 2 páginas en formato Calibri 11, interlineado simple).

	Calibri 11




III. PRODUCTIVIDAD CIENTÍFICA. 


Proporcione el link de Google Académico y ORCID ID perteneciente al investigador/a postulante en el siguiente recuadro:

	Link Google Académico
	

	ORCID ID
	


IV. ACTUALICE Y ADJUNTE CV desde Portal del Investigador, del Programa de Información Científica de ANID
Actualice la información en Portal del Investigador (https://investigadores.anid.cl) correspondiente a su perfil de investigador/a. Una vez actualizado, adjunte el archivo CV con producción (PDF).
*Las investigadoras que acrediten el nacimiento de un(a) hijo(a) a partir del año 2013, el plazo a considerar para evaluar su productividad, será desde el año 2011. En el caso de investigadoras que certifiquen el nacimiento de más de un(a) hijo(a) desde el año 2013, se otorga el beneficio de adicionar un año de productividad por cada hijo(a), a partir del (de la) segundo(a) hijo(a). Para acceder a este beneficio, será obligatorio adjuntar certificado de nacimiento del (de la) hijo(a) a la postulación.
Por favor asegúrese de integrar la siguiente información:
A) Proyectos de investigación con financiamiento concursables externo a su institución: FONDECYT, FONDEF, PIA, FONDAP, FONIS, MILENIO, BASAL, ANILLO y/u otros proyectos correspondientes a concursos de fondos nacionales o internacionales** de características similares, que ha ejecutado en calidad de Investigador/a Responsable y/o Director/a:

** Análisis de equivalencia de proyectos: Se entenderá por proyectos correspondientes a concursos de fondos nacionales o internacionales, aquellos adjudicados en concursos públicos para financiamiento de investigación que posean las siguientes características:

· Evaluación por pares externos y la revisión debe contemplar el uso de una metodología ciega.

· Duración mínima de 2 años.

· Como requisito de cierre del proyecto mostrar publicaciones derivadas en revistas indexadas.

Lo anterior conforme criterios CNA.
B) Proyectos de Investigación e Innovación Internacionales liderados, en proyectos de fondos de investigación evaluados por pares o panel. Considerar Liderazgo como: Investigador/a Responsable, Coordinador Nacional o figura similar.
C) Proyectos de Investigación de Dirección de Investigación de Universidades liderados, en proyectos internos evaluados por pares o panel. Considerar Liderazgo como: Investigador/a Responsable.
D) Otras actividades, entre ellas:

-Dirección de proyectos externos de vinculación/consultoría.

-Patrocinio de proyectos de postdoctorado (ANID evaluado por pares o panel).

-Patrocinio de proyectos de postdoctorado (Universidades y otras fuentes de financiamiento evaluado por pares o panel).

E) Formación de Capital Humano:

-Dirección de tesis de Doctorado
-Dirección de tesis en Especialidades médicas y/u odontológicas
-Dirección de tesis de Maestría.
-Dirección de trabajos de título en pregrado
1
3

[image: image1.jpg]